
[ 업   무   연   락 ]

제목 : 산업안전보건법 시행령 공포 알림 [보건관리자 선임 관련]

       1. 국토교통부 대중교통과 - 175호 (2020.1.10.)와 관련입니다

      2. “상시 근로자 50명 이상 근무하는 운수업종에 대해 보건관리자를 고용 

또는 위탁을 통해 의무적으로 두어야 하는 내용”을 골자로 하는 산업안전보건법 

시행령이 공포(2020.01.16. 시행)되었음을 알려드리오니, 각 사에서는 업무에 참

고하여 주시기 바랍니다.

※ 50인 이상 근로자를 고용하는 모든 운수업종에 대해 적용

※ 부칙에 의거 보건관리자의 선임은 시행일(2020.01.16.)로부터 6개월 유예

   (2020.07.16.)되어 유예기간 내 고용 또는 산업안전보건법 시행령 제23조에 

   의거 업무의 위탁 가능

※ 보건관리자 미선임 또는 미위탁시 : 과태료 500만원

               
붙임 : 전자관보 사본 1부.    

※ 붙임자료는 조합홈페이지(www.tourbus.or.kr)에서 내려 받으실 수 있습니다.  

                                                                     [끝]
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